Impulsgeber zum Thema
»,1A-Arbeitgeber werden, sein und bleiben*
von Rolf Steffen und Prof. Dr. Axel Thomas

Print:

158 Seiten, DIN A6
9,80 Euro inkl. MwSt.
zzgl. Versand

lé.,ﬁ’iﬁﬂTGE BER

KommtZu
s, Bel uns mecht
‘Arbeit Spadt

E-Book:
zum Download
9,80 Euro inkl. MwSt.

el '::;_

HORBUCH @ 1A ARBEITGEBER |

1A-Arbeitgeber werden,
sein und bleiben
Rolf Steffen und Prof. Dr. Axel Thomas

Horbuch:
zum Download
9,80 Euro inkl. MwSt.

Erfahrene Fachkrafte, engagierter Nachwuchs, interessierte Azubis — im Handwerk inzwischen leider
Mangelware. Gibt es da tiberhaupt einen Ausweg fiir jene Handwerksunternehmer, die sich der vielfach be-
schriebenen Branchenkrise aktiv entgegenstellen wollen? JA! Den gibt es — und er heift: 1A-Arbeitgeber.
Dieser hat keine Probleme, gute Mitarbeiter zu finden, tiber fehlende Bewerbungen von Azubis muss er nicht
klagen und er kann sorgfaltig aussuchen, wen er in seinem Team haben mdchte. Erfolgreiche Unternehmer
haben Mitarbeiter, die eigenverantwortlich zum Erfolg des Unternehmens beitragen.

Aber sie erfiillen im Gegenzug auch die Wiinsche ihrer Mitarbeiter, gewahrleisten z. B. die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie, sorgen fiir ein harmonisches Betriebsklima, gute Aufstiegsmdglichkeiten, eine transparente
Informationspolitik und garantieren nicht zuletzt eine faire Entlohnung bis hin zur Gewinn-Beteiligung.

Bestellung iiber:
shop.zukunft-handwerk.de
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